VECRITTO

CELLE PRE

IN

Eepertorio n. 15,263 FEaccclta n. 9.016
VEZRBALE DELL'ASSEMBLEA LEI SOCI DELLAE SCCIETA' "VILLASIMIUS
S.R.L." con sede in Villasimius.
REPUEBLICZA ITALIAND

L'anno duemilaventidue, 11 gilornc ventisette del mese di mag-
gio,

27.5.2022
alle ore dodici e guarantacingue minuti,
in Villassimius, Piazza Gramsci n, 9, presso la sede della so-
cietd "Villasimius S.r.1.",
innanzi a me avv. Ugo FADDA, notaic in Muravera, iscritto nel
Ccllegio dei Distretti HNotarili Riuniti di Cagliari, Lanuset
ed Oristanc, & presente la signora:
ERDAS MICHELA, nata a Cagliari il 18 settembre 1984, codice

haAr A

Lt

| fiscale RDS MHL 84F58 B354F, domiciliata per la carica ove

infra pressc la sede scciale, che interviene al presente atto
nella sua gqualita di Amministratere Unico della Societa:

- "WILLASIMIUS S.R.L."™, societd ccn unico socio, con sede a

Villasimius, Piazza Gramsci n. 9, capitale sociale euro

25.000,0C, interamente versatc, cocdice fiscale, Partita IVA e

numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Cagliari -
Oristanc 03183550924, REAL CA - 252363,
Detta comparente, della cui identitd pexsonzle e qualifica i

| netaie sonce certe, mi dichiarz che sconc oggl gui convenuti i

| soci della succitata societd, per costituirsi in assemblea

tetalitaria allec scope di deliberzre sul seguente crdine ael
Q1ornc:

- 1integrazicne dell'oggetto sociale e conseguenti modifiche
statutarie.

Agssume la presidenza dell'assemblea, ai sensi dell'art. 16

| del wvigente Statutc Sociale, 1'PBmministratcre Unico Dottores-

sa ERDAS MICHELA lz quale, accertata l'identitd e la legitti-
mazione del presenti mi dichiara, perché ic notaio leo faccia
constare nel presente verbale:

- che & presente l'intero capitale sociale detenuto c¢al "CO-
MUNE DI VILLASIMIUS", con sede in Villasimius, plazza Gram-
sci n. 9, codice fiscale 80014170924, rappresentato dal Sin-
daco pro tempore DESSI' GIANLUCA, natc a Quartu Sant'Elena il
giornc 8 novembre 1973;

- che & presente l'organo Amministrativo in perscns di sé& me-

desima guale Amministratore Unico;

- che & altresi presente il Sindace Unico Dottcocressa Ibba Mo-—
nia, nata a Quartu Sant'Elena il gicrnc 1 febbraio 1975;

- che pertanto l'assemblea & wvalidamente costituita ai sensi
dell'art. 2479 bis del C.C. e dell'art. 19 del vigente statu-—
to sociale;

- che tutti 1 presenti si dichiaranc sufficientemente infor-

mati degli argomenti pesti all'ordine del gicerne e nessunc si
oppone alla loro trattazicne.
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Il presidente espone guindi all'assemblea la necessita di in-

tegrare 1'oggetto sociale mediante:

- specificarzione che sonc comprese nel servizi connessi alla
circolazione, alla sosta e alla gestione dei parcheggl: 1la
posa e la manutenzione ordinaria e straordinaria di parcome-
tri finalizzati al pagamentoc dellz scsta; l'emissione di tic-

ket che riportince marcatura tempcrale, numerc progressivo,

| dati fiscali; 1la reglstrazione dei ticket erogati; le atti-

vita di controllic e vigilanza finalizzate a garantire il ri-

| spetto della disciplina della sosta; la fornitura, posa e ma-

nutenzione di segnaletica e tabelle esplicative di orari, ta-
riffe, tempi e modalita di utilizzo delle aree destinate alla
sosta dei veilcoli;

- specificazione che sonc da intendersi comprese nelile atti-
vitd e servizi svelti dagli uffici di informazione - assi-
stenza turistica: la raccolta e diffusicne di informazioni
turistiche del territorio; l'organizzazione ed il coordina-

mento degli uffici di informazione ed accoglienza turistica;

l'assistenza ail turisti; la promozione e realizzazione di i- |

niziative, manifestazionli ed eventli finalizzati alla wvaloriz-
zazione delle risorse turistiche del territeorio e all'attra-

| zione di flussi turistici;

- introduzicne del servizic di trasportl scolastici;

| = introduzione del servizic di biblicteca comunale e attivita

| culturali affini;

- introduzione del servizio di bus navetta.

Al riguardo il Presidente precisa che le integrazioni propo-
ste sono state approvate con le deliberazionl del Consiglio
Comunale n. 7 del 27 aprile 2022 {riferita ai servizi di pro-
mozione turistica e bibliotecal, n. 8 del 9 magglo 2022 {ri-
ferita al servizio di trasporti scolastici), n. 2 del 8 mag-
gio 2022 (riferita al servizio di gesticne deli parcheggi} e
n. 10 del 9 maggic 2022 (riferita al servizic di bus navetta).
L'assemblea, udita la relazione del presidente, all'unanimita,

DELIBERA

1y di integrare 1l'oggetta scciale, c¢osl come proposto dal |

Presidente:

- mediante una maggicre esplicazione delle attivitad comprese
nei servizi connessi alla circolazione, alla sosta e alla ge-—
stione dei parcheggi;

- mediante wuna maggicore esplicazione delle attivita svolte
dagli uffici di informazione - assistenza turistica;

- mediante 1'introduzione del servizio di trasporti scolasti-
ci, del servizio di biblioteca comunale e attivita culturali
affini e del servizioc di bus navetta;

2) di modificare, conseguentemente, 1'articole 2 (due), se-
condo capoverso, del vigente statuto sociale nel modo che se-
gue:

"La Societa, in particolare, pud gestire:




~ 1 servizi connessi alla circolazione ed alla sosta (gestio-

ne del parcheggl) compresc lo svolgimente di tutte le atti-
vita strumentali, complementari e connesse agli stessi, tra
cui: la posa in opera, manutenzione ordinaria e straordinaria
di parcometr.i che consentano 11 pagamento della sosta, l'ero-
gazione d&i ticket ripertanti anne, mese, giornec, ocra e fra-
zione di ora, numerc progressivo del ticket e partita IVA del
Comune, la registrazione dei ticket erogati; il controlle dei
tempi di sosta; 1a vigilanza sull'ottemperanza alla discipli-
na della sosta; la segnaletica stradale: la fornitura, posa
in opera e manutenzione ordinaria e straordinaria di tutta la
segnaletica necessaria per la delimitazione dei parcheggi e
per la indicazione, in posizione ben visibile agli utenti
delle tabelle con le tariffe praticate e gli orari di servi-
zio e delle modalitd di utilizzo;

- 11 sistema integrato dei rifiuti, con annessa la conversioc-—

ne e la gestione dell'impianto di compostaggio;

— gli Uffieci di informazione-assistenza turistica ed in par-
ticolare: la Raccolta e diffusionc di informazioni turistiche
iriferite all’ambito di competenza territoriale, anche tramite
l'organizzazione ed il coordinamento degli uffici di informa-
zione ed accoglienza turistica (IAT}; 1'Assistenza ai turi-
5ti, compresa la prenotazione e 1la wvendita di servizi turi-
stici, nel rispetto delle normative wvigenti; la Promczicne e
realizzazione di iniziative per la valorizzazione delle ri-
sorse turistiche del territorio, nonché manifestazioni ed e-
ventli finalizzati ad attrarre i flussi turistici; contribui-
sce alla diffusione sul proprio territorioc di una cultura di
accoglienza e ospitalita turistica; ogni azione velta a favo-

rire la formazione di proposte e pacchetti di offerta turi-
| stica da parte degli operatori;

1 servizi di trasportoc e assistenza escursioni e percorsi
ricreativi, culturzll, assistenziali per attivitad organizzate
e/o commissionate dal Socio:

— 1 trasperti scclastici, compresa la gestione del noleggic
di autchbus per 1le scucle pubbliche statali dell'infanzia,
primarie e secondaria di primo grado:

- 1l Servizio di gestione della biblioteca comunale e delle
attivita cultureli ad esso affini;

- il servizio di bus navetta.

- la manutenzione ordinaria e straordinaria di beni in dispo-
nibilita del Comune di villasimius."

Ferm¢ ed invariatc il resto.

Il presidente mi consegna infine il testc aggiornate dello
statuto della societd che io notaic allego al presente verba-
le sotto la lettera "a", dopo lettura datane alla comparente.
Null'altro essendovi da deliberare 1l presidente dichiara

sciclta l'assemblea alle ore tredici e gquindici minuti.

La comparente dichiara di essere stata informata da me notaio
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IEgli chblighi e sui divieti previsti dalla normativa c.d. |

"antiriciclaggio®™ in relazione =zll'operazione oggetto di que-
st'atto.
La comparente, ricevuta 1'informativa di cui &l D.Lgs
196/2003, ha dichiarate di prestare il proprio consensc al
trattamento dei dati contenuti nel presente atto.
Autorizza 11 trattamento dei dati personali ai sensi di leg-
ge, nonché le comunicazioni a tutti gli uffici competenti e
la conservarzione dei dati, anche oltre i termini di legge, e-
sonerando me notaio da ogni responsabilita al riguarde, con
cid rinunciando in proposite alla tutela del segreto profes-
sionale, entro 1 limiti consentiti dalla legge.
Prende, gquindi, atto che 1 dati 1indicati 1in quest'atto po-
tranno essere inseriti in banche dati, archivi informatici,
sistemi telematici per fini esclusivamente connessi all'atto
medesimo, alle dipendenti formalitd ed ail suoi effetti.
Richiesto

iec notaio ho ricevutoc questo attc del guale ho dato lettura |

al comparenti, che 1l'hannc approvato.
Scritto da persona di mia fiducia e da me notalio su ottoc pa-
gine di due fogli e sottoscritteo alle ore tredici e guindici
minuti.
MICHELA ERDAS -

avv. Ugo Fadda notaio
Sigillo dicente: Fadda Uge di Giovanni notalo in Muravera.
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STATUTO DELLA SOCIETA' "VILLASIMIUS S.R.L."

- TITOLO I i@

DENOMINAZIONE - OGGETTO - SEDE - DURATA - CAPITALE SOCIALE ;*”QJT
ADEMPIMENTI ED OBBLIGHT ' :

fAn T

01

Articole 1 (Denominazione, caratteristiche e regime giurid:i;"db)-_- &
E' costituita una societd a responsabilita limitata -:ler;om(i,na;l_

ta "VILLASIMIUS 8.R.L." (in seguito dencminata "Societg"),, 2
anche ai sensi e per gli effetti del D.lgs. 18 agosto 2[}&0_,':"""'.-4-‘- /"
n. 267 e successive modificazioni, fdi seguito D.lgs. nat ) -

.,

267/2000), organizzata e operativa nel rispette di guanto
stabilito nel D.lgs. 19 agosto 2016, n. 175, e successive mo-
dificazioni (di seguito D.lgs. n.175/2016).

A1 sensi dell'art. 18, D.1lgs. n. 175/2016, la Societa &
strutturata seconde il modello in house e presenta le sequen—
ti caratteristiche:

- 11 capitale sociale & interamente posseduto dal Comune di
Villasimius {di seguitc anche "Socic"}, in qualitd di socio
unico;

- 11 Comune di Vvillasimius esercita sulla societd un control-
1o analego a quello esercitato sui propri servizi, secondo le
modalita indicate agli articoli 9 e 10;

- la societd realizza oltre 1'8C per cento deila propria at-
tivita con il Comune di Villasimius che la conrtrella.

La produzicne ulteriore rispett: al limite di cui al comma 2
lett. c), che pud essere rivelta anche a finelita diverse, &
consentita solc a condizione che la stessa permetta di conse-
guire economie di scala o altri recuperi di efficienza sul
complesse dell'attivitd principale della societa. La produ-
zione nei limiti di cui al comma 2 lett. c) e guella ulterio-

re & i relativi wvalori devonc essere evidenziati nella rela-

zione annuale sulla gestione allegata al bilancic. ‘&?%k
Per guanto non derogato dal D.lgs. n. 175/2016 e dalle altre ;h&ﬂ;
discipline speciali in materia di societa a partecipazione \(ﬁzf#hl

pubblica, alla Societd si applicano le norme sulle societa ‘QKT
contenute nel codice civile & le altre norme generali di di-
ritto privato.

Articolo 2 (Oggetto)

La Societd ha per oggetto esclusivo lo svolgimento di una o
piu delle attivitd di cui alle lettere al, b}, d} ed e) del
secondo comma dell'art. 4 del D.lgs. n. 175/2016, affidate
direttamente dal Socioc in virtu del rapporto in house e ri-
guardanti la gestione di servizi a rilevanza economica e
non, e/¢ l'erogazione di servizi strumentali relativi ad at-
tivita tecniche, manutentive, ambientali e turistiche stret-
tamente necessarie al Socio per perseguire le proprie fina-
lita istituzionali.

La Societa, in particolare, pud gestire:

- 1 servizi connessi alla circolazione ed alla sosta (gestio-—
ne dei parcheggi} compreso lo svolgimento di tutte le atti-

vita strumentali, complementari e connesse agli stessi, tra



cui: -la posa in opera, manutenzione ordinaria € straordinaria
di parcometri che consentanc il pagamento della sosta, l'ero-
gazione di ticket riportanti anne, mese, glorno, ora e fra-
zione di ora, numero progressive del ticket e partita IVA del
Comune, la registrazione dei ticket erogati; il controlleo dei
tempi di sosta; la wvigilanza sull'ottemperanza alla discipli-
na della sosta; la segnaletica stradale: la fornitura, posa
in opera e manutenzione ordinaria e straordinaria di tutta la
segnaletica necessaria per la delimitazione dei parcheggi e
per la indicazicne, in posizione ben wvisibile agli utenti
delle tabelle con le tariffe praticate e gli orari di servi-
zio & delle modalita di utilizzo:

- il sistema integrato del rifiuti, con annessa la conversio-
ne e la gestione dell'impianto di compostaggio;

- gli Ufficl di informazzione-assistenza turistica ed in par-
ticoclare: la Raccolta e diffusione di informazionl turistiche
riferite all'ambito di competenza territoriale, anche tramite
l'organizzazione ed 1l coordinamento degli uffici di informa-
zione ed accoglienza turistica (IAT}; 1'Assistenza ai turi-
sti, compresa la prenotazione e la vendita di servizi turi-
stici, nel rispefto delle normative vigenti; la Promozione e
realizzazione di iniziative per la valorizzazione delle ri-
sorse turistiche del territoric, nonché manifestazioni ed e-
venti finalizzati ad attrarre 1 flussi turistici; contribui-
sce alla diffusione sul proprio territoric di una cultura di
accoglienza e ospitalitd turisticar; ogni azione volta a favo-
rire la formazione di proposte e pacchetti di offerta turi-
stica da parte degli operatori;

- i servizi di trasporto e assistenza escursioni e percorsi
ricreativi, culturali, assistenziali per attivitd organizzate
e/o commissiconate dal BSocio;

— 1 trasporti scolastici, compresa la gesticne del noleggio
di autocbus per le scuole pubbliche statali dell'infanzia,
primarie e secondaria di prime grado;

- 41l Servizio di gestione della biblioteca comunale e delle
attivitd culturali ad esso affini;

- 11 servizio di bus navetta.

- la manutenzione ordinaria e straordinaria di beni in dispo-
nibilita del Comune di Villasimius.

Per il perseguimento dell'oggetto socciale,. la Societd pud
compiere tutte le operazioni commerciali, finanziarie, mobi-
liari ed immobiliari, ritenute utili, cosi come contrarre mu-
tui, richiedere fidi, scontare e sottoscrivere effettl sia
con istituti pubblici che privati, concedere e ricevere fide-
iussioni e ipoteche di ogni cordine e grado.

E' consentita l'emissione di titoli di debito ai sensi del-
ltart. 2483 del Codice Civile, con le modalita di cui al pre-
sente Statuto.

La Societa realizza e gestisce le attivita rientranti mnel-
l'oggetto sociale direttamente per conto del Socio che eser-



cita sulla stessa il controllo analogo ed 2 vincolata ad e-
sercitare la parte pill importante della propria attivita a
favore di questo e del suo territoric, nei 1limiti di cui ai
commi 2 e 3 dell'articolo 1.

Articole 3 (Sede)

La Societa ha sede legale nel Comune di Villasimius, Plazza
Gramsci, 9.

La Socileta pudé aprire sedi operative secondarie nei territori
serviti.

Articolo 4 (Duraba)

La durata della Societa & fissata sinoc al 31 dicembre 2030.
Articolo 5 (Capitale Sociale)

I1 capitale saociale & fissate in Eurc 25.000,00 (venticingue-
mila virgolazerozero}.

Il Comune di Villasimius, socio fondatore, & tenuto a mante-
nere la preoprieta dell'intero capitale sociale.

Fermo restando quanto previsto all'articeole 6, 11 capitale
sociale potrd essere modificato, in diminuzione, come in au-
mento, anche mediante conferimento dei beni, ton deliberazio-
ne da assumersi dall'Assemblea, nel rispetto delle modalitd e
condizioni previste dal Codice Clvile, dalla vigenle leyglsla-
zione e dal presente Statuto.

La 8Societd pud acquisire dal Socio versamenti e finanziamen-
ti, a titolo oneroso ¢ gratuito, con o senza cbbligo di rim-
borso, nel rispetto delle normative vigenti.

La Societd pud costituire patrimoni destinati ad uno specifi-
co affare al sensi degli articoll 2447 bis e ss. c.c. La de-
liberazione costitutiva & adottata dall'Crganc di amministra-
zione previa acguisizione di specifica autorizzazione da par-
te dell'Assemblea.

Articolo 6 (Vincolo al trasferimento delle partecipazioni)

Le partecipazioni non sono trasferibili a soggetti privati.
Articolo 7 {Adempimenti specifici dovuti alla presenza di un
unico Socio)

Gli amministratori devono effettuare gli adempimenti previsti
dagli articeli 2250, 2470 e 2478 c.c.

L’unico socio pud provvedere alla pubblicitd prevista nel
comma 1.

Le dichiarazioni degli amministrateri rese ai fini del pre-
sente articelo devono essere riportate, entro trenta giorni
dall’iscrizione nel Registro delle Imprese, nel libro dei so-—
¢l e devono indicare la data di tale iscrizione.

Articole 8 (Soggezione ad attivita di direzicne e coordina-
mento)

La Societd deve indicare la propria soggezione all'attivita
di direzione e coordinamentc del Socio negli atti e nella
corrispondenza, nonché mediante iscrizione, a cura degli am-
ministratori, presso la sezione del regisztro delle imprese di
cul all’articole 2497-bis, comma secondo, c.c..

Il Socio che, esercitando l'attivitd di direzione e coordina-



mento sulla sccietd controllata, agisce 1in wviclazions dei
principi di corretta gesticne societaria, & responsabile nei
confronti dei creditori sociali per 1'eventuale lesione pro-
vocata all'integrita del patrimonio sociale, ai sensi del-
lrtart. 2487 del codice civile.

Non sussiste gquesta responsabilita gquande il dannc alla so-

cieta risulta mancante =zlla luce del risultato complessive
dell’attivita di direzicne e coordinamente svolta dal Socio,

ovverc gquandc il danne alla societa risulta integralmente e-

liminato anche a seguito di operazigni a cid direste e ciope

di "wvantaggli compensativi" in base al quali la societa pud

) compilere anche, nell'interesse del Socio e neli'attuazione

\\

dell'attivita di direzione e coordinamento esercitata da que-

st'ultimo, operazioni "svantaggiose" per essa societd, purche

il Socio tenga indenne ed integro il patrimcnic scciale nei

confronti dei terzi creditori mediante l'atbribuzione alla

socletd di "vantaggl compensativi®, diretti ¢ indiretti, che

compensine la societd integralmente delle svantaggio econcmi-
2o subito.

e =TS

— SNy -

— .,.Eg La Societa deve rendere pubblico presse il Registro delle Im-

= AR i . Do s . . . .

—" A Eg .ﬁ_m? prese l'ente che esercita l'attivitd di direzione = coordina-

— = e I )

=3 /S nBmw; 27| mento su di essa.

=3 | T80 i N , , ) L

=L Sg X La Socleta deve, annualmente, illustrare nel bilancic i gati

e e = 3 |

—— T = . . . . N . . s

— -§$u g 2 dell'ultime bilancic approvate dell'snte che esercits 1'atti-

= 2= |

=" | mnNax Smo A . 3 s } .

=S e s | vita di direzicne e coordinamento su di essa e, nella rela-
peas Sz | . . ! . : o .
FonE E’.gg zione sulla gestione allegata al bkilancie, tutti 1 rapperti

interceorsi tra la societd e l'ente e l'effettc che l'attivita
di direzione e c¢oordinamento dell'ente ha avuto sull'eserci-
zio dell'impresa sociale e sui suoi risultati economici e fi-
nanziari.

L'organo amministrative della societd soggetta alla direzicne
e coordinamento del Socio deve adeguatamente mctivare le pro-
prie decisioni che risultano influenzate dalla direzione e
ceerdinamentc del Socic stesso e riepilogare tali decisioni
con le lorc motivazioni, sinteticamente, nella relazione an-
nuale suliz gestione allegata al bilancic.

Articole & (SBoggezicne ad attivitid di indirizze e vigilanza
strategica)

La Socleta & soggetta all'attivita di indirizzo e di vigilan-

za strategica da parte del Socio e alle eventuali direttive
allo scopo emanate.

Articclo 10 (Esercizio del controllo analogo)

Spettanc al Socio, guale unicco titolare del capitale soclale,
1 seguenti poteri:

- direttiva e controllo, analogo a quello esercitate sul pro-
pri servizi interni, circa le modalita e condizioni di svol-
gimento dell'attivita della Societa, nonché circa la gestione
della Societa stessa;

- approvazicne di unitari pilani strategici ed industriali

della Societé;



- contrelle sulle stato di

gnati, disponerdo altresi
namento,

attiazione degli c¢hilettivi asse-

di poteri di supervisione, coordi-
ispettivi e di informazione;

— contrello sul conti annuali della Societa con obbhligatoria

rendicontaziore contabile periodica da parte di guest'ultima.
Gli crgani della Societa,

per quanto di rispettiva competen-—
za, sono ternuti a

. . . . L . . .
prima il bilancio annuale, nonché i seguenti documenti entro

il termine indicato a fianco di ciascuno: )

- relazione previsionale annuale di cui all'ar:t. 26 entro X%
31 ottobre di ciascun anno;

relazione semestrale di cui all'art. 27 sull'andamento del-
la Societa, con particelare riferimento alla qualita e quan-
tita del servizio reso, e ai costi di gestione entro il ter-

mine del 31 luglio di ciascun annc;

- decumentl previsionali e programmatici,

quail budget annua-
1i e gpluriennali, piani

industriali e di investimento,
il termine <del 31 luglio di ciascun arno:

entro

relazione sul governo socictario predisposta annualments, a
chiusura dell'esercizio sociale, e pubblicata rantestualmente
al bilancio di esercizio;
- ogri altra documentazione richiesta dal Socise,

cessaria ed opportuna per
alla

ritenuta ne-

t'esercizic del contrclls di cui

legge e al presents Statute, entro il terfiina of venti

glorni dal ricevimentc della relativa richiesta.

Attraversc 1'esame degli atti e documenti di

cul al comma 2,
il Bocic verifica,

per il tramite dei propri cempetenti uffi-

lo state di attuazione degli obiettivi prefissati, nonché
11 rispettc dei

ci,

principi di efficienza, efficacia,

economi-—
cita della gestione.

Entro tre giorni precedenti la data per il lorc esame da par-

te degli crgani sociali, il Socio potra inviare alla Societa
atti di indirizzo vincolanti.

Le forme di contrcllo analogo previste dal presente articolo
possonc essere specificate neil contratti di servizic da sti-
pulare con il Socioc per meglic adegnarle allz tipclogia del

servizio prestato all'utenza e in ogni atto adottato con 1lo
scopc di definire
Societd.

l'organizzazione e il funzicnamento della

Art. 11 (Ulteriori adempimenti ed obblighi)

A chiusura dell'esercizio socizle arnuale,

la Societa adotta
una relazione

sul governo societarie con inclusa una predi-
sposizione di

programmi di wvalutazione del rischio di crisi
aziendale.

La Societa per 1l fatto di esercitare atrtivita economiche

protette da diritti speciali ¢ esclusivi insieme con attivita
a mercatc adotta sistemi di contabilita separatz.

I membri dell'organc amministrative e di controllc debbonc

rispettare 1 requisiti di onorapilita,

professionalitd e au-
tonomia indicati dalle norme vigenti.

trasmettere al Soclo, almenc trenta glopni
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La Societa assicura il massimo livello di trasparenza sull'u-
so delle risorse pubbliche e sul risultati ottenuti. In par-
ticeolare, la Societa assicura agli utenti e ai cittadini le
informazieni inerenti i servizi gestiti. La Societd assicura
gli adempimenti di prevenzione della corruzione e gli obbli-
ghi di trasparenza, previsti, rispettivamente, dalla legge 6
novembre 2012, n. 180, e successive modificaziocne, e dal de-
creto legislativo 14 marze 2013, n. 33 e successive modifica-
zione, come specificate per le societd in controlle pubblice
nelle Linee guida dell'Autoritd Nazicnale Anticorruzione.
La Socleta procede all'acguisto di lavori, beni e servizi se-
condo la disciplina di cui al D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50,
e successive modificazieni.
La Sacieta adotta appositi regolamenti per le assunzioni del
personale e 11 conferimentc di collakborazionl esterne, nel
rispetto dei principi di imparzialitd, trasparenza e pubbli-
citd e della disciplina legislativa in materia.
TITOLO II

ORGANI DELLA SOCIETA' E ORGANIZZAZICNE
Articolo 12 {Organi della Societa)
Sono crgani della Societa:

a) L'Assemblea dei soci;
b L'Organo di amministrazione;
<) L'organo di contreollo.

E' fatto divieto di istituire organi diversi da quelli previ-
sti dalle norme generali in tema di societa.

E' fatte divieto di corrispondere gettoni di presenza ¢ premi
di risultato deliberati dopo l¢ svolgimento delli'attivitd e
di corrispondere trattamenti di fine mandato, al componenti
degli organi sociali.

Articole 13 (Domiciliazicne)

I1 domicilio dei soci, deqgli amministratori, dei sindaci o
del revisore, se nominati, per i1 loro rapporti con la So-
cieta, & quello che risulta dai 1libri sociali.

B tal fine la Societa dovra istituire apposito libro, con ob-
bligo per 1'organo amministrative di tempestive aggiornamento.
Articole 14 (Assemblea dei soci)

L'Assemblea del soci decide ai sensi dell'art. 2479, secondo
comma, del Ceodice civile.

Ferme restande quanto previsto dal D.lgs. n. 17572016, rela-
tivamente alle competenze del Socio unico, sono competenze e-
sclusive dell'Assemblea:

- 1'approvazione del bilancio di esercizio e la destinazione
degli utili;

- la nomina e revoca dei Consiglieri di Amministrazione e del
Presidente che non sianc direttamente nominati dal Socilo;

- la nomina e revoca dell'organce di controlle o di un reviso-
re, che non sia direttamente neominato dal Soclo;

— deliberazioni dell'azione di responsabilitd nei confronti
deglli Amministratori e del Sindaci: -



- nomina, sostituzione e revoca dell'eventuale Direttore ge-
nerale, qualora non vi abbia provveduto direttamente 1l So-
cio. Chi provvede alla nomina determinera le funzioni, le at-
tribuzioni e le facolta;

- le modifiche dell'atto costitutive e allc statato;

- la decisione di compiere operazioni che comportanc una so-
stanziale modificazione dell'oggetto sociale o una riievante
modificazione dei diritti dei soci.

Incltre, 1'Assemblea dei soci & competente a deliberare in
materia di:

- approvazione, entro il mese successive a quei:lo in cui in-
terviene l'approvazione del bilancioc preventivo del Comune di
Villasimius, del piano programma della gestione e degli inve-
stimenti, con indicaziene guantomenc degli impieghi conse-
guenti e delle relative fonti di finanziamento, nonche della
pianta organica del personale prevista, e del bilancio pre-
ventivo costituito dal contoc economico previsionale e dallo
stato patrimoniale previste al termine dell'esercizio di pre-
visione, unitamente ai relativi flussi di cassa previsionali;
- aumento o riduzione del capitale sociale;

- emissione di titoli di debito al sensi dell'art. 2483 del
Codice Civile;

- determinazione dell'eventuale compenso spettante all'organoc
amministrative e all'organs di controllo:

- acquisizioné/alienazione di beni immobili in/di proprieta
dellia socleta e la costituzione/estinzione/modificazione
/trasferimento, su di essi, di diritti reali ¢ di godimento
ultranovennale a favore di terzi;

- acquisizione/dismissione di partecipazioni maggiocritarie o
di contrello in altre societa o da cui derivi responsabilita
illimitata per le obbligazioni della societad partecipatas

- limiti massimi e criteri generali per il ricorso all'inde-
bitamento, in particolare per quello garantito su benl socia-
1li;

— decisioni in ordine allsc scioglimento anticipato della so-
cietd e alla sua cessazione; la nomina, la revoca e la sosti-
tuzione dei liquidatori e 1 criteri di svolgimento della 1i-
guidazione, le decisioni che modificano le deliberazioni as-
sunte ai sensi dell'art. 2487, 1°comma, del codice civile;

- istituzione o soppressione di sedi operative della Societa;
— argomenti che 1’organo di amministrazione o il sccio unico
sottoponganc all'assemblea.

Ai sensi dell'art.2364, n.5 del c.c., l'Assemblea, ferma la
responsabilita dell'organc amministrative in caégpo alle stes-
so, autorizza l'organo amministrativo a compiere 1 seguenti
atti:

- approvazione delle convenzioni e dei contratti per l'affi-
damento dei servizi da parte del socio;

- approvazione di piani finanziari e di investimente a medio
e lungo termine;



- investimenti di Jualsias! natura e le successive csssioni

se neon cempresi nei plani di cul al punto precedente;

- affitto, cessione e dismissione di rami d'azierda per 1'e-

sercizio dei servizi pucklici affidati,

- nucva costituzione di Societd partecipate
- tutti gli adempimenti dexrivanti dagli ckklighi di esercizio
del contrsllo arnalogo di cui allfarticelo 3 del presente Sta-
tutc, &i cul he responsabilita invigilando.

atti & alle delibere

Il Sccic ha pilsne accesso a tutti gli
degli organi sccietari.

Articolo 15 (Funzionamento dell'Assemblea)

L'Assemblea & convocata dall'organe amministrative anche fuo-
ri dalla sede sociale, purché in Italia.

caso di impessibilita dell'organe amministrative o di sua
collegio

n
inattivita, l'assemblea pud essere convocata dal

sindacale o dal revisore, se nominate, o anche dal socio.

L'assemblea & gonvocata entro il mese successive z guelle in

cul interviene 1'approvazione del bilancio preventive del Co-
sia del pliann program-—

mune i Villasimius per 1l'approvazione
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== I ééh_v ' mungue con i limiti e le condiziceni previsti dall'art. 2364,

del codice ciwvile, 1'Assemblea per 1'approva-
convocata entro

ultimo ccmma,
zione del Fkilancic di esercizio pctra essere

il maggior termine previsto dalla norma citata.
L'Assemblea viene convocata con avviso incltrate aimesno otto
quelle fissate per 1'adunanza, <on lettera

giorni prima di
posta elettronica, fattc

raccomandata, fax o messaggic di
pervenire agli aventi diritto al domicilioc risultante dai 1li-
Nell'avviso di ccecnvocazione devono essere indi-
lfcra dell'adunanza, eventualments
g l'elenco delle materie da

bri sociali.
cati il glorne, 11 luoge,
anche in seconda convocazione,
trattzre.

Anche 1in mancanza di formale convocazione 1'assemblea si re-
quande ad essa partecipa 1l'inte-
gli amministratori e 1 sindaci,
e Trnessunc si oppone
se gli ammi-

puta regolarmente costituita
rc capitale sociale e tutti
se nominati, sono presenti o informati

alla trattazicne dell'argomento; 1in guestc caso,
sindaci, se nominati, non partecipanc perso-
rilasciare apposita dichia-

nistratori o i
nalmente all'assemblea, dovranno

razicne scritta, da conservarsi agli atti della socleta, nel-

la quale dichiarano di essere informati su tutti gli argomen-
ti pesti all'ordine del glorne & di non oppeorsi alia tratta-
zione degli stessi.

Articole 16 (S8volgimento dell'Assemblea)
L'Assemblea & presieduta dall'amministratcre wunice o dal Pre-

sidente del CdA.



Spetta 2l presidents dell'assemblea constatare la regolare
costituzione della stessa, accertare l'identita e la legitti-
mazicne del presenti, dirigere e regelare lo svolgimento del-
l'assemblea ed accertare ¢ proclamare i risultati delle vota-—
zloni.

Articoleo 17 (Deleghe)

TI1 socic pud farsi rappresentare anche da soggetto nen sccic
per delega scritta, che deve essere conservata dalla Societa,
Nella delega deve essere specificate il nome del rappresen-—
tante. Il rappresentante deve far parte degli organi istitu-
zionali del Comune di Viilasimius, salvi 1 vincoli imposti
daila legge. Za delega deve avere caratters eventuale e
straordinario e deve essere dettagliatamente motivata.

La rappresentanza non pud essere conferita ad amministratori
¢ all'ecrganc di controlla.

Articolo 18 (Verbale dell'Assemblea)

Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare da verbale
scttoscritte dal presidente dell'assemblea e dail soggetto
verbalizzante,

I1 verbale deve indicare la data dell'assemblea =, anche 1in
dllegato, 1'identita dei partecipanti e il capitale rappre-
sentato; deve altresi indicare le modalitd ed il corntenute
delle manifestzzioni di volenta del socic unico.

I1 werpale deve riportare gli esiti degli accertamerti fa*ti
dal presidente a norma del precedente articeclo 14, comma?l.

Nel verbale deveno essere riassunte, su richiesta del socio,
le sue dichiarazioni pertinenti all'crdine del giornc.

I1 wverbale dell'assemblea, anche se redatto per atto pubbli-
co, deve essere trascritte, senza indugio, nei libro delle
decisioni dei soci.

Articolo 19 (Quorum costitutivi e deliberativi)

L'assemblea & regolarmente costituita, sia irn prima che 1in
seconda convocazione, con la presenza del socio unice {a mez-—
zo del legale rappresentante © suo delegato), che rappresenta
l'intero capitale sociale; il medesimo & il solo titclato a
deliberare in sede assembleare.

Articolo 20 (Modalita di amministrazione}

La Societa & amministrata da un Crganc di amministrazione,
che pud essere Amministratere unico o, con le modalita di cui
al comma Z, Consiglio di amministrazione.

L'Assemblea dei soci, sulla base degli indirizz: espressi al
riguarde dal Socic ai sensi dell'art. 10 comma 5, con delibe-
ra motivata avutc riguardo a specifiche ragioni di adeguatez-
za organizzativa e tenendo conto delle esigenze di conteni-
mentc dei costi, pud disporre che la Societd sia amministrata
da un consiglic di amministrazione composto da tre membri.
Articocle 21 (Disposizioni generali)

L'Amministratore unice o i membri del Consiglic di Ammini-

strazione non possono essere dipendenti dell'amministraziene
rubblica controllante.
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Nella nomina dei componenti del Consiglio di amministrazione
& assicurato 1l rispetto del principlo di equilibrioc di gene-
re e del criteri stabiliti dalla normativa pro tempore vigen-
te. L'Crgano di amministrazione deve possedere 1 requisiti di
onorabilita, professiconalita e =zutonomia previsti dalla nor-
mativa pro tempore vigente.

Non potranno ricoprire la carica di amministratore né quella
di direttore generale coloro che:

- 83 trovino nelle situazioni di incompatibilita stabilite
dall'art. 63, comma 1, n. 1 2 n. 2 e dall'art. 64, comma 4,
del D.lgs. n.267/2000;

- sianc in lite con la societa o siano titolari, soci illimi-
tatamente responsabili, amministratori, dipendenti con poteri
di rappresentanza o di coordinamento di imprese esercentl at-
tivita concorrenti o comunque connesse con 1 servizi affidati
alla Socileta;

- 51 trovine in una delle condiziconli di inconferibilita o in-
compatibilita previste dal decreto legislativeo 8 aprile 2013,
n., 3%, e successive modificazioni.

L'organo amministrativo dura in carica per un periodo non su-
periore a tre esercizi, comungue con 1l termine finale che
coincida con Ll'approvazione del bilancic d'esercizio, ed £
rinominabile.

E' esclusa la carica di Vicepresidente; in casc di assenza od
impedimenta dei Presidente, 1 compiti di quest'ultimo scnc e-
sercitati dal consigliere pit anziano incarica.

I1 Consiglio di Amministrazicone pud attribuire deleghe di ge-
stione ad un solo amministratore ¢ al Presidente, ove preven-
tivamente autorizzate dall'Assemblea.

La cessazione dell’Amministratore unico o del Consiglio di
amministrazione per scadenza del termine ha effetto dal mo-
mento in cui 11 nuove organc amministrative viene ricostitui-
to. Se nel corso del mandato viene a mancare 11 Presidente
del Consiglie di amministrazione, 1 restanti componenti prov-
vedono senza indugic alla conveocazione dell'Assemblea per ia
neomina del sostituto, svolgendo nel frattempo 1 compiti di
ordinaria amministrazione.

Se nel corso del mandato viene a mancare un componente del
Consiglio di amministrazione diverso dal Presidente, gue-
st'ultimo provvede alla convocazicne dell'Assemblea richie-
dendo la nomina del sostitute in conformita al precedente
primo comma. Se vengono a cessare l'Amministratore unico o
tutti 1 componenti il Consiglioc di amministrazione, 1'Crganc
di controllo deve convocare senza indugio l1'Assemblea per la
ricostituziocne dell'Organo amministrativo, svolgendo nel
frattempo 1 compiti di ordinaria amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione & convocatc dal Presidente e,
in caso di suo impedimento, dal Ceonsigliere pi anziano, di
solito nella sede legale della Socleta, con lettera raccoman-
data, posta elettronica certificata o fax contenente 1'indi-



cazione degli argomenti da trattare spedita almeno cingue
giorni prima della data fissata per la riunione e, in casi
d’urgenza, mediante telegramma, fax o e-mail da inviare alme-
no quarantotto ore prima. La conveocaziocne ha lwoge gquando il
Presidente ne ravvisi l'opportunitd e almenc una volta ogni
bimestre o gquando ne faccia richiesta scritta uno degll altri
amministratori incarica.

Le adunanze del Consiglic e le relative deliberazioni sono
valide con la maggioranza assoluta degli amministratori inca-
rica.

le determinazioni dell'Amministratore unico sono verbalizzate
€ tenute in ordine cronologico in apposito regiscro.

I1 compenso annuale dell’Amministratore unicce o di ciascun
compenente del Consiglio di Amministrazione & stabilito dal-
l'Assemblea in misura conforme alle vigenti dispesizioni.
Articolo 22 (Poteri dell'organo amministrative e rappresen-
tanza) .

L'organo amministrativo, salve quanto di competenza della As-
semblea e salvo quanto di competenza del Socio, & investito
dei poteri per l'amministrazione della Societa.
L'Amministratore unico o il Presidente del Consiglio di ammi-
nistrazione ha la rappresentanza generale della Societa.
L'Organo di amministrazione redige, in base agli indirizzi
determinati con decisione deli Comune di Villasimius, il bi-
lancio di previsione e tutti gli altri documenti programmati-
ci da sottoporre allo stesso e dall'Assemblea.

Articolo 23 (Organizzazione)

L'organizzazione dell'attivita aziendale deve essere finaliz-
zata al perseguimento degli obiettivi di efficienza, di effi-
cacia e di economicitad della gestione. 2 tal fine la Societa
potra avvalersi, per il perseguimento delle proprie finalita,
di professionalita presenti nella struttura del Comune di
Villasimius regolando contrattualmente con il Socio tali rap-
porti.

Articolo 24 (Organo di controllo e revisore legale)

La Soclietd deve nominare un organc di contreollo.

A partire dal primo rinnovo successivo al 2017, la Societa
sara controllata da un Sindace unico scelto tra i revisori
legali dei conti iscritti nell'apposito registro.

Al Sindaco unico & affidata anche la revisicne legale dei
conti,

I1 Sindaco unico ¢ nominato dall'Assemblea, o direttamente
dal Socio ai sensi dell'art. 2449 del codice civile. Resta in
carica per tre esercizi, con scadenza alla data dell'Assem-
blea convocata per 1'approvazicne del bilancio relativo al
terzo esercizio della carica ed & rieleggibile per una sola
volta.

Ii compenso annuale dell'organo di controllo, comprende anche
la sua attivitd di revisione legale, & determinatc dall'As—
semblea all'atto di nomina e rimane invariatae per l'intera



3 durara dell'incarice.
i; TITOLO ITT BILANCIO E UTILI - RELAZIONI

== Articole 25 (Bilancio e utili)
. Gli esercizi sociali iniziano 1'1/1 e si chiudono 1l 31/12 4i
4 ogqni annec.
Gli utili netti risultanti dal bilancio, dedottoc almeno i1l 5%
{cingue per cento) da destinare a riserva legale finc a che
questa non zbbia raggiunto il quinto del capitale, verranno
attribuiti al Sccio, salvo diversa decisicne dell'BAssembles.
Articolo 26 Relazione previsionale annuale
L'Crgano amministrativo entro i termini previsti dall'art.
10, comma 2, lett. al, di ciascun anno predispcne ed invia al
Socio 1la relazicne previsionale sull'attivita dellz Societa,
contenente la definizione di piani strategici, economici, pa-
trimoniall e finanziari di breve e lungo periocdo ({alwmenc

| Zass <., triennale) della Societa stessi, indicandc gli obiettivi ge-
— B = = . . . ] N .
=_| _% Do | stiorali a cul deve tendere la Societa, secondc parametri
— | & £ Y
= .._.8" i s O . PR . o . . .
=_| o= ”a,gs i qualitativi e guantitativi, in conformits ai contrattli di
— 3 9?@3 . . . . . . .
______'—-am. S . ‘f g; :‘ servizico e agli altri atti di regolazione. Fanno parte dei
==t .. gE | . . . . .
i = *g {  suddetti piani, in particolare:
— |
gg/?;ﬁg\-—m“ == - 11 programma degli investimenti, con 1'indicazione della
L RENT e N2 . . i " .
_—-EE“*%Q#-: ol Sspesa prevista 1n clascun anne e dellia relativa copertura; le

previsioni del risultatc eccnomico di esercizic:

- 11 prospettic di previsione firarziariz redatte nella forma
d: rendicentec per flussi di liquidita.

L'Assembiea deil soci, in una riunione da tenersi entrc
Gicembre dello stessc annc, approva 1 pilani, gli oblettivi e
le operazioni contemplate nella relazione previsicnale, even-
tualmente Iintegrandola con le direttive e gli indirizzi for-

mulatli dal Socio in sede di 2same della relazione stessa, e

i1t 31

autorizza 1'Organo amministrativo ad adottare i provvedimenti
conseguenti nei limiti di spesa in essa previsti.
Articele 27 Relazione semestrale ai soci
L'Organo amministrativo predispone una relazione sul generale
andamentc della gestione, sulla sua prevedibile evoluzicone in
relazicne al conseguimento degli obiettivi indicati nella re-
lazicne di cui al precedente art.26, nonchd sulle operazioni
di maggicre rilieve per dimensioni economice finanziarie o
per natura delie questioni affrontate, che trasmette 2l Scocio
nei termini di cui all'art. 10, comma 2, lett. b).
TITOLO IV

NORME FINALT E TRANSITORIE
Articolo 28 (Scioglimento e liquidazione)
La Societa si scioglie per le cause previste dalla legge e
pertanto:
- per la riduzione del capitale al di sctto del minime lega-
le, salvo guanto & disposto dall'articoleo 2482-terc.c.;
- nell'ipotesi prevista dall'articeolo 2473 c.c., 1in casc di

recesso da parte del Socio;
- per deliberazione dell'Assemblea deil soci;



- per le altre cause previste dalla legge.
In tutte le ipotesi di scioglimente 1'organc amministrative
deve effettuare nel termine di trenta giorni gli adempimenti

i

pubblicitari previsti dalla legge.
L'Assemblea, se del caso convocata dall'organo amministrati-
vo, nominerd uno o pit liquidatori determinande, se non nomi-

nati dal Socio:

- 11 numero dei liguidatori; ;J
- in caso di pluralita di liguidatori, le regole di funziong- . & ;
mento del collegio, anche mediante rinvio al funzionam?qtq,g?sé- & f
del consiglio di amministrazione, in guantc compatibile; -

- a chi spetta la rappresentanza della societa; \“»“ 4

- 1 criterl in base ai guali deve svolgersi la liguidazione;

- gli eventuali limiti ai poteri dell'organo di liguidazione.
Articelo 29 (Foro competente)

Foro competente in caso di controversie & quello di Cagliari.
Articole 30 (Disposizioni applicabili)

Per tutto gquanto non previsto dal presente statuto si fa ri-
ferimento al D.1lgs. n. 175 del 2016, e successive modifica-
zioni, alle norme previste dal codice civile per le societa a 5
responsabilita limitata e alle norme proviste dal Testo Unico
degli enti locali D.lgs. n. 267 del 2000 e successive modifi-
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RICEVUTA DELL'AVVENUTA PRESENTAZIONE VIA TELEMATICA ALL'UFFICIQ
REGISTRO IMPRESE DI CAGLIARI-ORISTANG
DEI SEGUENTI ATTI E DOMANDE:

RELATTIVAMENTE ALL'IMPRESA:
VILLASIMIUS S5.R.L.

FORMA GIURIDICA: SOCIETA®' A RESPONSABILITA'™ LIMITATA CON UNICO SCCIO
CODICE FISCALE E NUMERO DI ISCRIZIONE: 03183550924

DEL REGISTRC IMPRESE DI CAGLIARI-ORISTANG

SIGLA PROVINCIA E N. REA: CA-252363

ELENCC DEGLI ATTI PRESENTATI:

1y AQ5 MODIFICHE ATTO COSTITUTIVO {S0OC DI CAPITALI E COOQOPERATIVE)
DT.ATTOQ: 27/05/2022

EVASQ
ELENCO DEI MODELLI PRESENTATI:
Cl COMUNICAZIONE UNICA PRESENTATA AT FINI R.TI.
52 RIQ 18 NUOVO OGGETTO SOCIALE
52 RIQ A MODIFICA A SOCIETA' CONSORZIO, G.E.I.E, ENTE PUBBLICC ECCN.
DATA DOMANDA: 07/06/2022 DATA PROTOCOLLO: 07/06/2022
INDIRIZZO DI RIFERIMENTO: FDDGUO63BU6B354K-FADDA UGC-UGOFADDABTISCA

PRATICA EVASA

Estremi di firma digitale




